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INVITACION PROCESO DE SELECCION

DE CONTRATISTA PARA LA IMPLEMENTACION, OPERACION Y PUESTA EN MARCHA DE
SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS (SSFV), DESTINADOS A COMUNIDADES INDIGENAS
UBICADAS EN LOS RESGUARDOS DE RIOBLANCO, PIOYA, EL OSO Y LA JUNTA DE ACCION

COMUNAL DE PATUGO, PERTENECIENTE AL RESGUARDO INDIGENA DE KOKONUKO, EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA

ANEXO 12

CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL PROPUESTO
Popayan, Cauca, xx de xxxxxx de xxxx

Sefores )
ORGANIZACION BENEFICIARIA
Ciudad

REFERENCIA:

Respetados sefores:

Yo, identificado con cédula de ciudadania No. de
y Matricula profesional No. , por medio de la presente me

comprometo a prestar mis servicios en el cargo

de

para el (Indicar el nombre del oferente), en caso de resultar adjudicatario del proceso de la
referencia con la dedicacion establecida en el Término de Referencia y demas documentos que
hacen parte integral del proceso.

Asi mismo manifiesto que no he participado en la preparacion o elaboracion de otra propuesta
para la presente convocatoria, ni hago parte del equipo de trabajo de otra propuesta para este
proceso.

Atentamente,

Firma

Nombre Del Profesional:
Documento De Identidad:
Matricula Profesional No.:
Cargo:

Ciudad:

Direccion:

Teléfono:
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